REGULAMENTO DAS AGRUPACIONS E DELEGACIONS DE AGACAMT .
Capitulo I: Constitucion, denominacién, domicilio e &mbito de actuacion.

Artigo 1.

1. Poderan constituirse Agrupacions Provinciais e Comarcais da Asociacion Galega contra o Acoso
Moral no Traballo (AGACAMT), de acordo co establecido no Artigo 3 dos seus ESTATUTOS, que
conten cun minimo de 3 asociados no seu ambito territorial, e previa solicitud & Comisién
Executiva da Asociacion.

2. As competencias e funcions das Agrupacions Provinciais e Comarcais, recofiecidas nos artigos 4
e 5 deste Regulamento, tefien a consideracion de delegadas por AGACAMT .

3. As Agrupacions Provinciais poderan, a slUa vez, ser sustituidas co as mesmas ou semellantes
funcibns e competencias por Agrupaciéns Comarcais que poidan cubrir, no seu conxunto, 0
ambito provincial, sendo o presente Regulamento tamén de aplicacion a éstas ultimas.

4. Nos ambitos donde no existan Agrupacions, poderan formarse Delegacions, 6 frente das cales
estara un Delegado designado pola Xunta Directiva de AGACAMT.

Artigo 2.

1. A constitucion da Agrupacion farase en Asemblea de tédolos asociados da mesma, previa
convocatoria dos mesmos, e coa presencia alomenos do Presidente e/ou o Secretario de
Agacamt ou doutras persoas da Comision Executiva por delegacién do Presidente, da que se
levantara Acta que se remitira & Comision Executiva de AGACAMT.

2. A constitucion da Agrupacion provincial ou comarcal ratificardse na Asamblea General de
Agacamt.

3. A Acta de Constitucion deberd incorporar como anexos os Estatutos e a composicion da sua
Comision Executiva, para a sta remisién polo Secretario/a Xeral de AGACAMT co Vt° e Prace
do Presidente/a a Direccién Xeral de Interior e Proteccién Civil da Conselleria de Xustiza e
Relacions Laborais da Xunta de Galicia, 6 efecto da slia inscricion no Rexistro de Asociacions

4. Os Delegados seran designados ou revocados pola Xunta Directiva, e ratificados en Asemblea
Xeral de AGACAMT.

Artigo 3.

1. Na acta de constitucion da Agrupacién figurard o seu domicilio que podera ser provisorio ou
definitivo, asi como o seu ambito territorial de actuacion.

2. Na acta de designacion de Delegado deberéa figurar o seu domicilio, e o dmbito territorial da
Delegacion.

Capitulo 1l: Obxecto e fins.



Artigo 4.

De modo xeral, as Agrupacions e as Delegacions axustaranse no seu obxecto e fins 6 establecido no
Artigo 4 dos ESTATUTOS de AGACAMT, coa salvedade de que aqueles acordos que conleven a
adquisicion de compromisos dos que se poida responsabilizar & AGACAMT, sexan de caracter
econémico -xuridico ou de calquera outro tipo, deberan contar sempre co acordo expreso da
Comisién Executiva de AGACAMT para que sexan validamente executables.

Artigo 5.

As Agrupacions e Delegaciéns, para alcanza-los seus obxectivos procuraran, de modo particular, o

desenvolvemento dentro das suas posibilidades das actividades seguintes:

a) Mantemento no seu ambito dunha colaboracion estreita coa Comisién Executiva de AGACAMT,
difundido os seus acordos, comunicacions e formacion entre os asociados, asi como 0s acordos e
directrices da Asemblea Xeral.

b) Apoio as victimas de acoso sexan ou non asociados.

c) Desenvolvemento de actividades de prevencion, mediacion e defensa dos acosados.

d) Designacion de socios de apoio directo 6s asociados acosados que precisen unha axuda especial.

e) Ampliacién da sta Agrupacién con novos asociados.

f) Procura da posta 6 dia da cuota dos asociados morosos.

g) Recaba-lo apoio social e institucional a favor da sua Agrupacién ou Delegacion, e de AGACAMT .

h) Organizacién de actos tendentes a difusion da problematica do Acoso Moral e Psicoléxico no
Traballo.

i) Estimula-la participacion e democracia interna no seo da Agrupacién ou Delegacion.

k) Mantemento da autonomia institucional da Agrupacion fronte a calquera outra entidade publica ou
privada.

[) Calquera outra actividade conducente 6 mellor cumprimento dos fins e obxectivos de AGACAMT .

Capitulo lll: Dos membros da Agrupacion ou Delegacién, dos seus dereitos e obrigas.

Artigo 6.

Formaran parte de cada Agrupacion ou Delegacién tddolos socios de AGACAMT, domiciliados no
ambito territorial da mesma, que tefian as stas cuotas 6 dia. Todos eles teran dereito a voz e voto
nas Asambleas.

Artigo 7.

Os seus dereitos e obrigas son 0s que se sinalan neste Regulamento, amais dos que figuran nos
artigos 27, 28 e 29 dos ESTATUTOS de AGACAMT .

Capitulo IV: Organos de goberno e Administracion.

Artigo 8.

1. As Agrupacions Provinciais e Comarcais de AGACAMT estaran rexidas polos 6rganos seguintes:

A) Asemblea Xeral de asociados.
B) Comisién Executiva.



2. As Delegacions estaran rexidas por:

A) Asemblea Xeral de asociados.
B) Delegado.

Artigo 9.

1. A Asemblea Xeral é o maximo érgano da Agrupaciéon ou Delegacién. Sera convocada polo seu

Presidente/a e notificada polo Secretario/a, que o seran tamén da Executiva da Agrupacion, ou ben

polo Delegado, no seu caso, cunha antelacion minima de sete dias.

2. Estara composta pola totalidade dos membros da Agrupacion ou Delegacion.

3. Reunirase con caracter ordinario alomenos anualmente, e con caracter extraordinario cando o
xulgue oportuno a Comisiéon Executiva, ou o Delegado, no seu caso, ou o soliciten por escrito un
namero de asociados non inferior 6 vintecinco por cento.

Artigo 10.

Son facultades da Asamblea Xeral:

a) Fixa-las lifias xerais de actuacion da Agrupacion ou Delegacion, para o desenvolvemento e
coordinacion dos acordos e directrices dos 6rganos superiores de Agacamt.

b) Elixir e renova-los membros da Comisién Executiva_nas Agrupacions.

¢) Examinar ou aprobar, se procedese, a Memoria anual, Balance econémico e Orzamentos anuais
de ingresos e gastos, no caso das Agrupacions.

d) Aprobar por mayoria absoluta dos seus membros, en sesion extraordinaria, a disolucién da
Agrupacion ou Delegacion, ou a conversion duna en outra, para su posterior ratificacion en
Asemblea Xeral de Agacamt.

e) A creacién de Comisions e a designacion de quen ten que constituilas, para contribuir 6 mellor
logro dos fins e obxectivos da Agrupacion.

Artigo 11.

Os demais acordos da Asemblea Xeral tomaranse por maioria de votos na sesién, e reflectiranse no
Libro de Actas correspondente. Para a slUa validez sera preciso a asistencia do Presidente/a e
Secretario/a e cuarta parte, cando menos, dos membros da Agrupacién con dereito a voto. En caso
de non concorrer dito nimero, reunirase media hora mais tarde, e os acordos seran validos cando
estea presente o0 Presidente/a e sexan aprobados por mayoria de tédolos asociados presentes con
dereito a voto.

Artigo 12.

1. A Comisién Executiva é o 6rgano ordinario de goberno e executivo dunha Agrupacion, e estara
composta por:

A)  Presidente/a.

B) Vicepresidente/a.

C) Secretario/a.

D) Tesoreiro/a.

E) Opcionalmente, podera contar con varios vocais, con funcions a decidir polo Presidente.

F)  Os cargos das letras A), B), C) e D) son incompatibles con calquera dos mismos cargos da
Xunta Directiva de Agacamt.



2. Nas Delegacions, o 6rgano ordinario de goberno serd o Delegado e, opcionalmente, varios vocais
designados polo mismo.

3. O representante da Agrupacion Comarcal ou Provincial na Xunta Directiva de AGACAMT sera o
Presidente, ou o0 membro da Executiva en quen él delegue. Cando as dimensions da Agrupacion
asi o aconsellen, unha mesma persoa podera cubrir mais dunha funcién. Nas Delegacions o
representante sera o Delegado.

Artigo 13.

1. A eleccién de tédolos membros da Comisién Executiva_dunha Agrupacion, asi como a cobertura
de vacantes, correspondelle & Asemblea Xeral da misma,

2. Todolos membros da Comision Executiva seran elixidos por un periodo de dous anos, renovables
por outros dous. Ningin membro da Executiva podera permanecer mais de dous periodos
consecutivos de dous anos no mesmo cargo.

3. 0 Secretario/a da Agrupacion, co Vt° e Prace do Presidente/a, anunciara cunha antelaciéon minima
de sete dias a data de celebracion da Asemblea Xeral, dentro do primeiro cuatrimestre do ano que
corresponda renovala.

Artigo 14.

1.Correspondelle & Comisién Executiva dunha agrupacion:

A) Executa-los acordos da Asemblea Xeral

B) Coordina-la execucion dos acordos e directrices dos 6rganos superiores de AGACAMT.

C) Impulsa-la asociacién no seu ambito.

D) Redacta-los seus orzamentos anuais de ingresos e gastos, asi como a Memoria anual
de xestion e confecciona-lo Balance econdmico, para render contas a sta Asemblea
Xeral. Unha copia destes documentos remitirase anualmente, na primeira quincena de
xaneiro, 6 Secretario/a Xeral de AGACAMT .

E) Acorda-lo desenvolvemento de todo tipo de actividades e tomar todo tipo de acordos
conducentes 6 mellor logro dos fins e obxectivos da Agrupacion, sen menoscabo das
competencias dos 6rganos superiores de AGACAMT.

2.Correpondelle 6 Delegado funcions similares &s anteriores, excluyendo as contidas no apartado
D).

Artigo 15.

1. A Comisién Executiva dunha agrupacion_reunirase alomenos unha vez cada mes, e con caracter
extraordinario sempre que a convoque o Presidente/a ou o soliciten por escrito, cando menos, un
tercio dos seus membros.

2. Os acordos da Comision Executiva adoptaranse por maioria de votos e seran validos sempre que
se relina a metade mais un dos compofientes, incluido o Presidente/a que tera voto de calidade
no caso de empate.

Artigo 16.

Correspéndelle 6 Presidente/a dunha agrupacion:



a) Representa-la Agrupacion en tédolos actos.

b) Convocar e presidi-las reuniéns da Asemblea Xeral e da Comision Executiva.

e) Fixa-la Orde do Dia.

d) Asina-las Actas da Asemblea Xeral e da Comision Executiva, estendidas polo Secretario/a.

Artigo 17.

Correspondelle 6 Vicepresidente/a dunha agrupacion:

a) Asistir e representa-lo Presidente/a en todolos actos.

b) Substituir provisoriamente 6 Presidente/a en tddalas suas funcidéns nos casos de cese.

e) A coordinacién Xeral da Agrupacion.

d) Responsabilizarse na Comisién Executiva dalgunha Area especifica, se asi se acorda pola
Asemblea Xeral ou pola Comision Executiva.

e) Coordina-lo funcionamento das Comisions.

Artigo 18.

Correspondelle 6 Secretario/a dunha agrupacion:

a) Actuar como tal nas sesions da Asemblea Xeral, Comision Executiva e das outras Comisions,
estendendo Acta delas e dos acordos que asinara co Vt° e Prace do Presidente/a, asi como
certificar e notificar éstes 6s 6rganos e organismos que corresponda.

b) A stia ausencia non impedira a valida constitucién das sesions e a toma de acordos, exercendo en
tal caso as suas funciéns un dos membros asistentes que o sexa da Comision Executiva.

c) Farase cargo do Rexistro, Arquivo, correspondencia e asinamento dos documentos xunto co
Presidente/a.

d) Leva-lo control dos morosos e dar conta das altas e baixas 6 Secretario/a Xeral de AGACAMT .

e) Elabora-lo proxecto de Memoria da Xestion anual.

f) Realiza-los demais cometidos especificos inherentes 6 seu cargo.

Artigo 19.

Correspéndelle 6 Tesoreiro dunha agrupacion:

a) Leva-la contabilidade da Agrupacion.

b) Redacta-lo presuposto anual, para a sta aprobacion pola Comisién Executiva e Asemblea Xeral.

c) Prepara-lo proxecto de Balance anual para o seu exame pola Comision Executiva, que o
presentara na Asemblea Xeral para a sua aprobacién.

Artigo 20.

Correspondélles 6s vocais as funcions que, por delegacion, lles asigne o Presidente.

Artigo 21.

Correspoéndelle 6s representantes das Comarcas na Executiva de AGACAMT:

a) Dar a cofiece-los acordos e informaciéon dos érganos colexiados de goberno de AGACAMT entre
os socios de AGACAMT da stia comarca.

b) Leva-la problemética da stia comarca 6s érganos de gobierno de Agacamt.
c) Amplia-la Asociacion no seu ambito.

Capitulo V: Dos recursos da Agrupacion e da sta xestion.



Artigo 22.

1. Cada Agrupacion contara cos recursos seguintes:
a. Un 75% da contia das cuotas que os seus membros pagan & AGACAMT .

b. O cen por cento das subvencions e donaciéns que obtefia no seu ambito territorial cun fin
determinado.

c. O noventa por cento das subvencions e donacions de caracter xeral , destinadas a loita
contra o Acoso Moral e Psicoléxico no Traballo, que a Asociacién poida obter, repartidos
en funcién do numero de asociados de cada agrupacion.

2. As Agrupacions disporan da titularidade da sUa/s conta/s corrente/s na/s que se fara efectiva,
pola Xunta Directiva de Agacamt, a sua participacidn nas cuotas dos seus socios e 0 ingreso das
subvencions que poida obter por si mesma ou por medio da Comision Executiva de AGACAMT.

3. A Comisién Executiva de AGACAMT, recibira das Agrupacions Comarcais os documentos no
prazo maximo dun mes, e ésta, a sua vez, efectuara o pagamento nun plazo similar.

4. As Delegacions no contaran con recursos propios, e recibiran os que precisen da Comision
executiva de Agacamt.

Capitulo VI: Duracién e disolucion.

Artigo 23.

A duracién da Agrupacion ou da Delegacion_sera indefinida.

Artigo 24.

1. A Asemblea da Agrupacion ou Delegacion, debidamente convocada 6 efecto, podera deliberar e
tomar acordos relativos a sta disolucion de conformidade co artigo 10-d do presente
Regulamento.

2. En caso de disolucién da Agrupacion ou Delegacion, a sia Asemblea Xeral designara un ou
varios comisarios encargados da disolucion dos bens e atribuira o activo neto a AGACAMT.

Capitulo VII: Modificacién do Regulamento.

Artigo 25.

O Regulamento non pode ser modificado sendn baixo a proposicién da Asemblea Xeral, da Comision
Executiva, ou do vintecinco por cento dos asociados con dereito a voto. Nun e noutro caso, as
proposicions de modificacion inscribiranse na orde do dia dunha Asemblea Xeral extraordinaria
convocada para tal efecto.

Artigo 26.

As proposiciéns de modificacions deben ser enviadas 6s membros da Asemblea, polo menos, quince
dias antes da data de celebracion da sesion.

Artigo 27.



As modificacions s6 seran validas se contan co voto favorable da mayoria absoluta dos membros da
Agrupacion con dereito a voto presentes na Asemblea.

DISPOSICION TRANSITORIA.

A constitucion da primeira Comision Executiva farase por eleccion na sesion da Asemblea
constituinte da Agrupacion.

DISPOSICION FINAL.

En todo o non especificamente regulado no presente Regulamento, estarase 6 que dispofian
os Estatutos de AGACAMT e na lexislacion vixente..

Santiago de Compostela, 19 de Mayo de 2005.



